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Tema: Informe de actividades de Ila Unidad de Transparencia del primer semestre de 2019

Lugar: Sala de juntas del area VI del edificio sede del SNTISSSTE

Desarrollo de la sesion:

Enla Ciudad de México, siendo las 11:05 horas del 25 de junio de 2019, se reunieron los integrantes
del Comité de Transparencia, en la sala de juntas del &rea VI del edificio sede de la Organizacion,
ubicado en la calle de Sor Juana Inés de la Cruz no. 93, col. Miguel Hidalgo, Alcaldia Tlalpan, de
la Ciudad de México, con el objeto de celebrar la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de
Transparencia del SNTISSSTE.

1. Orden del dia
El Titular de la Unidad de Transparencia, Arg. Julidn Ernesto Pacheco Gutiérrez, propuso el
siguiente Orden del Dia:
1. Lista de asistencia y verificacion del cuérum

Atencion a solicitudes de informacion
Atencion a recursos de revision
Carga de informacion al SIPOT para el cumplimiento de obligaciones
Reporte de la verificaciéon diagndstica del INA
Reporte de capacitacion y ofras actividades

7. Asuntos generales
1. Lista de Asistencia y Verificacion del Cuérum

SESIFNESEN

La sesidon se instald con la presencia de la Dra. Norma Liliana Rodriguez ArgUelles, Secretaria de
Finanzas y Presidente del Comité de Transparencia; asi como de los integrantes del citado
Comité, los CC Lic. Mario Armando Ordaz Santos, Secretario de Asuntos Juridicos; Alberto Noé
Berumen, Presidente del Comité Nacional de Vigilancia; Fis. Edmundo Ulises Cortés Sagredo,
Vicepresidente de la Comision Nacional de Auxilios; y el Arg. Julidn Ernesto Pacheco Gutiérrez,
Coordinador de Vinculacion. Acto seguido, el Arg. Julidn Ernesto Pacheco Gutiérrez en calidad
de Titular de la Unidad de Transparencia, con base en la lista de asistencia, hizo constar la
existencia del cuérum legal para dar inicio la sesion.

Acreditado el cudrum la propuesta fue analizada y resulté aprobada por unanimidad,
registrdndose asi el Acuerdo. - CTSNI-SO-02/01/2019. El Comité de Transparencia del SNTISSSTE
a dnimemente el Orden del dia para su Sesion Ordinaria del 25.de junio de 2019.
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Acto seguido, el Arg. Julidn Ernesto Pacheco Gutiérrez procedié a la exposicion del informe de
la Unidad de Transparencia del primer Semestre del ano 2019, como sigue:

2. Atencién a solicitudes de informacién: En el periodo que comprende del 1 de enero al 25
de junio de 2019, se recibieron y atendieron en tiempo y forma 21solicitudes.

3. Atencién a recursos de revisidén: En el periodo que comprende este informe se recibid y
atendid satisfactoriamente un recurso de revision.

4. Carga de informacién al SIPOT para el cumplimiento de obligaciones: se cargaron

cuarenta y nueve formatos en distintas modalidades al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), correspondientes al primer frimestre de 2019, para
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Titulo V y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica,
considerando la tabla de aplicabilidad establecida para esta Organizacion Sindical. De
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Articulo 70, 32
formatos; Articulo 78, 8 formatos; Articulo 79, é formatos y Articulo 80, 1 formato. De la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Articulo 68, 1 formato y
Articulo 74, 1formato.
El método utilizado es el sefialado por los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacion, Homologacidon y Estandarizacién de la Informacion, emitidos por Consejo
Nacional de Transparencia, acceso a la Informacién Publica y Profeccidon de Datos
Personales.

5. Reporte de la verificacién diagnéstica del INAI: Hogo de su conocimiento el dictamen
de cumplimiento a la verificacién vinculante de las obligaciones de fransparencia
establecidas en las Leyes Federal y General de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica a cargo de este sujeto obligado correspondiente al ano dos
mil diecinueve, efectuada por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidn y Proteccién de Datos personales (INAI), en el pasado mes de mayo.
Al efecto, la Direccidén General de enlace con autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades. Personas fisicas y Morales descargd la informacion publicada por
nuestra Organizacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), para que, de acuerdo con la tabla de aplicabilidad, verificara que se

ncontraba comple’r!, ’rgmcmdo en cuenta los elementos de forma, términos,
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plazos y formatos establecidos en la normativa aplicable. El 27 de mayo la citada
Direccidn de Enlace observé que este sujeto obligado cumplié con sus
obligaciones de transparencia al comprobar que fiene publicada y actualizada la
informacién que nos corresponde, tanto en nuestra pdgina de internet como en el
SIPOT, en apego estricto a los criterios establecidos en los Lineamientos Técnicos
Generales y Federales.Fue asi como derivado de la verificacion realizada la
Direccién General de Enlace, dictaminé que el Sindicato Nacional de Trabajadores
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(SNTISSSTE), obtuvo un total de (cien) puntos porcentuales en el indice Global de
Cumplimiento en Portales de Transparencia. Resulta importante senalar que, por
segundo afo consecutivo, esta Organizacién sindical obtiene el 100% en el
cumplimiento de sus obligaciones de transparencia, con lo que fortalecemos la
obligaciéon y el interés de continuar fransparentando nuestro actuar antfe los
afiliados y la sociedad en general. Hoy, para nosotros la fransparencia no es un
estorbo u obstdculo, al contrario, es una necesidad, es el cumplimiento cabal de
las leyes en la materia, tan es asi que de un universo de aproximadamente 167
Sindicatos que son sujetos obligados ante el Organo Garante, solo 21 han logrado
cumplir al cien por ciento con sus obligaciones. Destacamos que dado lo expuesto
en el parrafo anterior, el INAI, nos convocd para requerir de nuestro apoyo en la
conformaciéon de grupos para brindar apoyo de experiencias y buenas practicas
hacia los sindicatos que no han logrado cumplir. Asistimos a dos reuniones que no
fructificaron por la inasistencia de estos. No obstante, seguimos en la mejor
disposicién de colaborar con el Organo garante en esas tareas por lo que
estaremos atentos a cualquier convocatoria.

Nos queda clara la importancia que tienen los fitulares del CEN, dreas, y secciones
sindicales que conforman esta Organizacién para el logro del objefivo en las
materias de Transparencia y de Proteccién de Datos Personales, por lo que les
agradecemos las informaciones proporcionadas y exhortamos a seguir
colaborando con la Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia en ese
tenor, seguir a la vanguardia en el cumplimiento en las materias y no caer en
elirocesos. { \
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6. Reporte de capacitacién y otras actividades: En el semestre que cubre este informe,
acudieron a 10 cursos impartidos por el INAI 8 compafieros de la organizacion, quienes
registraron 17 participaciones; asi mismo a 7 actividades convocadas por el INAI, entre
presentaciones de libros y revistas, acudieron 16 comparferos, registrando 29
participaciones.

7. Asuntos generales

No habiendo mds asuntos a tratar se dio por concluida la sesion a las 13:00 horas del mismo dia
de su inicio. Firman al margen y al calce los que en esta sesion intervinieron.
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